DECRETO N°46.853, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2018.

Institui 0 Sistema de Gestdo de Etica dos agentes
publicos da Administracdo Direta e Indireta do
Poder Executivo Estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelos incisos
Il e IV do artigo 37 da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Administracdo Direta e Indireta do Poder
Executivo Estadual, o Sisttma de Gestio da FEtica do Poder Executivo do Estado de
Pernambuco com a finalidade de promover atividades que dispdem sobre a conduta ética no
ambito do Poder Executivo Estadual, competindo-lhe:

| - integrar os Orgdos, programas e acOes relacionadas com a ética publica;

Il - contribuir para a implementacdo de politicas publicas tendo a transparéncia e o
acesso a informacdo como instrumentos fundamentais para o exercicio de gestdo da ética
publica;

Il - promover, com apoio dos segmentos pertinentes, a compatibilizacdo e interacdo de
normas, procedimentos técnicos e de gestdo relativos a ética publica;

IV - articular acbes com vistas a estabelecer e efetivar procedimentos de incentivo e
incremento ao desempenho institucional na gestdo da ética publica do Estado de Pernambuco.

Paragrafo Unico. Para os fins deste Decreto, consideram-se:

| - Administracdo Publica Estadual: complexo de entidades, 6rgdos e agentes publicos
estaduais a quem se atribui a funcdo administrativa, bem como a soma das acles e
manifestacdes que deles emanam, no exercicio dessa funcéo;

Il - 6rgdo: unidade de atuacdo integrante da estrutura da Administracdo Direta e da
estrutura de uma entidade da Administracdo Indireta;

Il - entidade: unidade de atuacdo dotada de personalidade juridica;
IV - autoridade: servidor ou agente publico dotado de poder de decisao;

V - agente publico: todo aquele que, por forca de lei, contrato ou de qualquer ato
juridico, preste servicos de natureza permanente, temporaria ou excepcional, ainda que sem
retribuicdo financeira, a 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual, direta e indireta,
ndo abrangidos aqueles submetidos ao regime juridico previsto na Lei n° 6.783, de 16 de
outubro de 1974.

Art. 2° Integram o Sistema de Gestdo da Etica do Poder Executivo Estadual:

| - a Comissdo de Etica Publica - CEP; e
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Il - as ComissBes de Etica e equivalentes nas entidades e orgdos do Poder Executivo
Estadual.

Art. 3° A CEP serd integrada por 7 (sete) brasileiros de reconhecida idoneidade moral,
reputacdo ilibada e notdria experiéncia em administracdo publica, designados pelo
Governador do Estado, para mandatos de 3 (trés) anos, vedada a reconducdo da totalidade de
seus membros para a mesma Comissdo no periodo subsequente.

8 1° A atuacdo no ambito da CEP ndo enseja qualquer remuneragdo para seus membros
e os trabalhos nela desenvolvidos sdo considerados prestacdo de relevante servico publico.

8 2° O Presidente terd o voto de qualidade nas deliberacbes da CEP.
Art. 4° A CEP compete:

| - atuar como instancia consultiva do Governador e Secretarios de Estado em matéria
de ética publica;

Il - administrar a aplicagdo do Codigo de Conduta da Alta Administracdo Estadual,
devendo:

a) submeter ao Governador medidas para seu aprimoramento;

b) dirimir ddvidas a respeito de interpretacdo de suas normas, deliberando sobre casos
omissos;

c) apurar, mediante denuncia, ou de oficio, condutas em desacordo com as normas nele
previstas, quando praticadas pelas autoridades a ele submetidas;

Il - dirimir ddvidas de interpretacdo sobre as normas do Cdodigo de Etica dos agentes
publicos da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual e de conduta da alta
administracdo do Poder Executivo Estadual;

IV - coordenar, avaliar e supervisionar o Sistema de Gestdo da Etica Plblica do Poder
Executivo Estadual;

V - aprovar o seu Regimento Interno; e

VI - escolher o seu Presidente.

Paragrafo Unico. A CEP contar& com 1 (uma) Secretaria-Executiva, vinculada a
Secretaria da Controladoria Geral do Estado, a qual competird prestar o apoio técnico e
administrativo aos trabalhos da Comissdo. (Redacdo alterada pelo art. 1° do Decreto n°
49.918, de 10 de dezembro de 2020)



/?de499182020
/?de499182020

Art. 5° Os 0rgéos e entidades do Poder Executivo do Estado de Pernambuco instituirdo,
pelo menos, uma Comissdo de Etica, com as seguintes competéncias:

| - atuar e decidir nos processos referentes a matéria ética;

Il - requerer & autoridade maior do érgdo ou entidade a aplicacdo das penalidades;

Il - promover a manutencdo de alto padréo ético;

IV - diwlgar os Codigos de Etica dos agentes publicos da Administracio Direta e
Indireta do Poder Executivo Estadual e de conduta da alta administracdo do Poder Executivo
Estadual,

V - assegurar continuidade, clareza e consisténcia no proposito da manutencdo da ética;

VI - orientar e aconselhar os agentes publicos sobre suas condutas éticas;

VII - elaborar o seu Regimento Interno, tendo como base o regimento padrdo aprovado
pelo CEP.

Art. 6° Cada Comissdo de Etica de que trata o inciso Il do art. 2° sera integrada por 3
(trés) membros titulares e 3 (trés) suplentes, escolhidos entre servidores efetivos e
empregados do seu quadro permanente, e designados pelo dirigente maximo da respectiva
entidade ou 6rgdo, para mandatos de 3 (trés) anos, vedada a reconducdo da totalidade de seus
membros para a mesma Comissdo no periodo subsequente.

Art. 7° E dever do titular de entidade ou 6rgdo da Administracio Plblica Estadual,
direta e indireta:

| - assegurar as condicbes de trabalho para que as Comissbes de Etica cumpram suas
funcbes, inclusive para que do exercicio das atribuicbes de seus integrantes ndo lhes resulte
qualquer prejuizo ou dano;

Il - conduzir em seu ambito a avaliacdo da gestdo da ética conforme processo
coordenado pela CEP.

Art. 8° Compete as Comissdes de Etica de que trata o inciso 11 do art. 2°:

| - atuar como instancia consultiva de dirigentes e servidores no ambito de seu
respectivo 6rgdo ou entidade;

Il - aplicar o Cddigo de Etica dos agentes piblicos da Administracdo Direta e Indireta
do Poder Executivo Estadual:

a) submeter a CEP propostas para seu aperfeicoamento;

b) dirimir dividas a respeito da interpretacdo de suas normas e deliberar sobre casos
OMISSOS;



c) apurar, mediante dendncia ou de oficio, conduta em desacordo com as normas éticas
pertinentes; e

d) recomendar, acompanhar e avaliar, no ambito do 6rgdo ou entidade a que estiver
vinculada, o desenvolvimento de acbGes objetivando a disseminacdo, capacitacdo e
treinamento sobre as normas de ética e disciplina;

Il - representar a respectiva entidade ou 6rgdo na Rede de Etica do Poder Executivo
Estadual a que se refere o art. 10; e

IV - supervisionar a observancia do Cddigo de Conduta da Alta Administracdo Estadual
e comunicar a CEP situacBes que possam configurar descumprimento de suas normas.

§ 1° Cada Comissdo de FEtica contara com 1 (uma) Secretaria-Executiva, vinculada
administrativamente a instdncia méxima da entidade ou 6rgdo, para cumprir plano de trabalho
por ela aprovado e prover o apoio técnico e material necessario ao cumprimento das suas
atribuicdes.

§ 2° As Secretarias-Executivas das Comissdes de FEtica serdo chefiadas por servidor ou
empregado do quadro permanente da entidade ou 6rgdo, ocupante de cargo de direcdo
compativel com sua estrutura, alocado sem aumento de despesas.

Art. 9° Compete as instancias superiores dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo
Estadual, abrangendo a administracdo direta e indireta:

| - observar e fazer observar as normas de ética e disciplina;
Il - constituir Comissdo de Etica;

Il - garantir os recursos humanos, materiais e financeiros para que a Comissdo de Etica
cumpra com suas atribuicdes; e

IV - atender com prioridade as solicitagdes da CEP.

Art. 10. Fica constituida a Rede de Etica do Poder Executivo Estadual, integrada pelos
representantes das Comissdes de Etica de que tratam os incisos | e Il do art. 2°, com o
objetivo de promover a cooperacao técnica e a avaliagdo em gestdo da ética.

Paragrafo Unico. Os integrantes da Rede de Etica de que trata o caput se reunirdo sob a
coordenacdo da CEP, pelo menos 1 (uma) vez por ano, em forum especifico, para avaliar o
programa e as agdes para a promo¢do da ética na administracdo publica.

Art. 11. Os trabalhos da CEP e das demais Comissbes de Etica devem ser desenvolvidos
com celeridade e observancia dos seguintes principios:

| - protecdo a honra e a imagem da pessoa investigada;

Il - protecdo a identidade do denunciante, que deverd ser mantida sob reserva, se este
assim o desejar; e



Il - independéncia e imparcialidade dos seus membros na apuragdo dos fatos, com as
garantias asseguradas neste Decreto.

Art. 12. Qualquer cidaddo, agente publico, pessoa juridica de direito privado, associagdo
ou entidade de classe podera provocar a atuacdo da CEP ou de Comissdo de Etica, visando a
apuracdo de infragdo ética imputada a agente publico, 6rgdo ou setor especifico de ente
estatal.

Art. 13. O processo de apuracdo de pratica de ato em desrespeito ao preceituado no
Codigo de Conduta da Alta Administragio Estadual e no Codigo de Etica dos agentes
publicos da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual sera instaurado, de
oficio ou em razio de denuncia fundamentada, respeitando-se, sempre, as garantias do
contraditorio e da ampla defesa, pela CEP ou Comissdes de Etica de que trata o inciso Il do
art. 2°, conforme o caso, que notificara o investigado para manifestar-se, por escrito, no prazo
de 10 (dez) dias.

8 1° O investigado podera produzir prova necessaria a sua defesa.

§ 2° As Comissdes de FEtica poderdo requisitar os documentos que entenderem
necessarios a instrucdo probatoria e, também, promover diligéncias e solicitar parecer de
especialista.

8 3° Na hipdtese de serem juntados aos autos da investigacdo, ap6s a manifestacao
referidla no caput, novos elementos de prova, o investigado sera notificado para nova
manifestacdo, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 4° Concluida a instrugdo processual, as Comissdes de FEtica proferirdo decisdo
conclusiva e fundamentada.

§ 5° Se a conclusdo for pela existéncia de falta ética, além das providéncias previstas no
Codigo de Conduta da Alta Administracio Estadual e no Codigo de Etica dos agentes
publicos da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual, as Comissdes de
Etica tomardo as seguintes providéncias, no que couber:

| - encaminhamento de sugestdo de exoneracdo de cargo ou dispensa de funcdo de
conflanca a autoridade hierarquicamente superior ou devolucdo ao 6rgao de origem, conforme
0 caso;

Il - encaminhamento, conforme o0 caso, para a Secretaria da Controladoria-Geral do
Estado, para exame de eventuais transgressdes disciplinares;

Il - recomendacdo de abertura de procedimento administrativo, se a gravidade da
conduta assim o exigir; e

IV - cientificacdo da entidade de classe a que pertencer o agente publico, quando a
conduta caracterizar violagdo a norma prevista no estatuto profissional respectivo.

Art. 14. Serd mantido com a chancela de “reservado”, até que haja o transito em julgado
administrativo, qualquer procedimento instaurado para apuracdo de pratica em desrespeito as
normas éticas.



8 1° Na hipdtese dos autos estarem instruidos com documento acobertado por sigilo
legal, 0 acesso a esse tipo de documento somente serd permitido a quem detiver igual direito
perante 0 6rgdo ou entidade originariamente encarregado da sua guarda.

8 2° Para resguardar o sigilo de documentos que assim devam ser mantidos, as
Comissdes de Etica, depois de concluido o processo de investigacdo, providenciardo para que
tais documentos sejam desentranhados dos autos, lacrados e acautelados.

Art. 15. A qualquer pessoa que esteja sendo investigada é assegurado o direito de saber
0 que lhe esta sendo imputado, de conhecer o teor da acusacdo e de ter vista dos autos, no
recinto das Comissdes de Etica, mesmo que ainda ndo tenha sido notificada da existéncia do
procedimento investigatorio.

Paragrafo Unico. O direito assegurado neste artigo inclui o de obter cOpia dos autos e de
certiddo do seu teor.

Art. 16. Todo ato de posse, investidura em fungdo publica ou celebragcdo de contrato de
trabalho, dos agentes publicos referidos no paragrafo Onico do art. 1°, devera ser
acompanhado da prestacdo de compromisso solene de acatamento e observancia das regras
estabelecidas pelo Codigo de Conduta da Alta Administracio Estadual, pelo Codigo de Etica
dos agentes publicos da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual e pelo
Codigo de Etica do 6rgdo ou entidade, conforme o caso.

Paragrafo Unico. A posse em cargo ou funcdo publica que submeta a autoridade as
normas do Cddigo de Conduta da Alta Administracdo Estadual deve ser precedida de consulta
da autoridade a CEP, acerca de situacdo que possa suscitar conflito de interesses.

Art. 17. As Comissdes de FEtica ndo poderdo escusar-se de proferir decisio sobre
matéria de sua competéncia alegando omissdo do Cdédigo de Conduta da Alta Administracdo
Estadual, do Codigo de Etica dos agentes publicos da Administracio Direta e Indireta do
Poder Executivo Estadual ou do Cddigo de Etica do 6rgdo ou entidade, que, se existente, sera
suprida pela analogia e invocacdo aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

§ 1° Havendo divida quanto & legalidade, a Comissdo de Etica competente devera ouvir
previamente a area juridica do érgao ou entidade, ndo obstante a competéncia da Procuradoria
Geral do Estado para fixar a interpretacdo de normas constitucionais, legais e administrativas,
conforme Lei Complementar n® 02, de 20 de agosto de 1.990.

§ 2° Cumpre a CEP responder a consultas sobre aspectos éticos que lhe forem dirigidas
pelas demais Comissdes de Etica e pelos 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo
Estadual, bem como pelos cidaddos e servidores que venham a ser indicados para ocupar
cargo ou funcdo abrangida pelo Codigo de Conduta da Alta Administracdo Estadual.

Art. 18. As Comissdes de Etica, sempre que constatarem a possivel ocorréncia de
ilicitos penais, civis, de improbidade administrativa ou de infragdo disciplinar, encaminharéo
copia dos autos as autoridades competentes para apuracdo de tais fatos, sem prejuizo das
medidas de sua competéncia.
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Art. 19. As decisdes das Comissbes de Etica, na analise de qualquer fato ou ato
submetido a sua apreciacdo ou por ela levantado, serdo resumidas em ementa e, com a
omissdo dos nomes dos investigados, divulgadas no sitio do préprio 6rgdo, bem como
remetidas a CEP.

Art. 20. Os trabalhos nas Comissbes de Etica de que trata o inciso 1l do art. 2° sdo
considerados relevantes e tém prioridade sobre as atribuicBes proprias dos cargos dos seus
membros.

Art. 21. Os oOrgaos e entidades da Administracdo Publica Estadual dardo tratamento
prioritario as solicitacbes de documentos necessarios a instrucdo dos procedimentos de
investigagdo instaurados pelas Comissdes de Etica.

§ 1° Na hipotese de haver inobservancia do dever funcional previsto no caput, a
Comissdo de Etica adotara as providéncias previstas no inciso 1l do 85° do art. 13.

§ 2° As autoridades competentes ndo poderdo alegar sigilo para deixar de prestar
informacdo solicitada pelas Comissdes de Etica.

Art. 22. A infracdo de natureza ética cometida por membro de Comissdo de Etica de que
trata o inciso 11 do art. 2° serd apurada pela CEP.

Art. 23. A CEP mantera banco de dados de sangdes aplicadas pelas Comissdes de Etica
de que trata o inciso Il do art. 2° e de suas prdprias sancdes, para fins de consulta pelos 6rgaos
ou entidades da Administracdo Publica Estadual, em casos de nomeacdo para cargo em
Comissao.

Paragrafo Unico. O banco de dados referido neste artigo engloba as san¢Ges aplicadas a
qualquer dos agentes publicos mencionados no paragrafo Unico do art. 1°.

Art. 24. Os representantes das Comissdes de Etica de que trata o inciso 1l do art. 2°
atuardo como elementos de ligacdo com a CEP, que dispord em Resolugdo prdpria sobre as
atividades que deverdo desenvolver para o cumprimento desse mister.

Art. 25. As normas do Codigo de Conduta da Alta Administragdo Estadual, do Cddigo
de Etica dos agentes publicos da Administracio Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual
e do Cddigo de Etica do 6rgdo ou entidade aplicam-se, no que couber, as autoridades e
agentes publicos neles referidos, mesmo quando em gozo de licenca.

Paragrafo unico. No caso de conflito entre as normas do Codigo de Conduta da Alta
Administracdo Estadual e do Codigo de Etica dos agentes,pl]blicos da Administragdo Direta e
Indireta do Poder Executivo Estadual com o Codigo de Etica do 6rgdo ou entidade, deve-se
aplicar subsidiariamente os diplomas gerais em relacdo ao Codigo especifico do dérgéo.

Art. 26. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicaco.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 7 de dezembro do ano de 2018, 202° da
Revolucdo Republicana Constitucionalista e 197° da Independéncia do Brasil.
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